REGIMENTO INTERNO DA PASTORAL DA PESSOA IDOSA 7 ;

Organismo Vinculado a Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil - CNBB\ 4

Capitulo | - Normas Gerais
Art. 12 - Este regimento explicita, particulariza e suplementa o Estatuto da Pastoral
da Pessoa Idosa, em ordem & sua execugdo e determina o modo de proceder dos
diversos 6rgaos e fungoes.

Art. 2° - Em caso de lacuna ou dlvida, as normas regimentais e regulamentares
da CNBB servirdo de complementagéo e orientagZo para os diversos 6rgéos e funcoes
da Pastoral da Pessoa |dosa.

Art. 32 - Compete ao presidente do Conselho Diretor resolver 0s casos omissos ou
duvidosos deste regimento, cabendo recurso com efeito devolutivo ao Conselho Diretor.

Art. 4° - S6 a Assembléia Geral podera modificar este regimento, devendo as
modificagbes serem ratificadas pelo Presidente.

Art. 52 - O presente regimento entrarda em vigor imediatamente apds a sua
ratificacao.

Capitulo Il - Agentes Voluntarios e Beneficiarios
Art. 62 - Os agentes voluntarios, lideres comunitarios e outros, participam dos
cursos de capacitacao, de reunides periodicas e promovem as atividades da Pastoral da
Pessoa Idosa; sdo identificados e cadastrados pelas coordenagdes da Pastoral da
Pessoa Idosa.

Art. 7¢ - Os beneficiarios sdo pessoas idosas com 60 anos ou mais e suas
familias, preferencialmente os vulnerabilizados pela pobreza e abandono, sobretudo de
areas carentes, com as quais sdo desenvolvidas as agoes da Pastoral da Pessoa Idosa.

Capitulo Ill - Associados
Art. 82 - Sdo associadas da Pastoral da Pessoa Idosa as dioceses/setores nas
quais as mesmas desenvolvem suas atividades.

Art. 92 - Outras entidades poder&o ser admitidas, ao solicitarem por escrito sua
aceitagdo como associadas, comprovardo a compatibilidade de suas atividades com o

espirito e a metodologia da Pastoral da Pessoa Idosa, comprometendo-se a trabalhar em
estreita colaboragdo com ela.

Art. 102 - A Coordenacdo Nacional encaminhard as entidades associadas 0s
relatérios irimestrais das atividades e publicagoes da Pastoral da Pessoa Idosa.

Capitulo IV - Organizacao
Secao | - Assembléia Geral
Art. 11 - Compete a Coordenagdo Nacional tomar as providéncias para a

realizacdo de Assembléias Gerais, de acordo com o presidente do Conselho Diretor,

Art. 12 - Participam das Assembléias Gerais, com voz e voto deliberativo, o




Conselho Diretor e as associadas, essas representadas pelo(a) coordenador(a) do seu
respectivo Estado.

§ 12 - Os Estados que tenham entre 15 e 30 dioceses/setores terao direito a um
representante adicional e o Estado que tenha mais de 30 dioceses/setores tera direito a
dois representantes adicionais.

§ 2° - Cada Estado tera um suplente por representante na Assembléia Geral.

§ 3° Os representantes adicionais e os suplentes serdo eleitos anualmente em
Assembléia Estadual.

Art. 13 - Compete ao Presidente da Assembléia designar membros para exercer
alguma fungéo especial ou formar Comissdes que se requeiram, durante a Assembléia.

Art. 14 - A responsabilidade imediata de condugao da Assembléia cabe a Equipe
de Coordenacdo, formada pelo Presidente do Conselho Diretor ou seu substituto, o
Diretor Pastoral, ou pelo Secretario do Conselho Diretor e por um membro da
Coordenagao Nacional por ela escolhido. Esta equipe distribui entre si as diversas tarefas,
ou as confiam a outros.

Art. 15 - No inicio da Assembléia, o Presidente, de acordo com a equipe de
coordenagdo, escolhe um membro para secretario auxiliar, a quem compete, com a
colaboragéo de outrem, se preciso, redigir as atas.

Art. 16 - As atas, sempre que possivel, serdo aprovadas pela Assembléia ou, ao
menos, pelo Conselho Diretor.

Art. 17 - Entende-se por questdo de ordem toda intervengdo em plenario para
pedir o cumprimento de dispositivo do Estatuto, ou Regimento, ou decisdo da
Assembléia, ou da ordem dos trabalhos. Resolvida a questdo de ordem pelo Presidente,
cabe recurso ao Conselho Diretor.

Art. 18 - Apresentada e aprovada a pauta, enviada com a convocagao da
Assembléia, poderdo incluir-se outros temas, se referendados pelo Presidente.

Art. 19 - Aprovada a pauta, ndo se admite a introduc@o de novo assunto, senao
por motivo relevante e com a expressa aprovagao da Equipe de Coordenagao.

Art. 20 - A orientacdo e a ordem dos trabalhos, sua metodologia e distribuicao do
tempo, competem a Equipe de Coordenagdo, que de suas decisbes mantém a
Assembléia oportunamente informada.

Art. 21 - A palavra em plenario é facultada aos participantes, de acordo com a
ordem dos trabalhos e da inscri¢do, podendo o que dela tem uso falar até trés minutos, e
por uma so vez, salvo se, havendo ainda tempo, ndo houver mais inscritos.

Art. 22 - Um documento ou mogdo para ser considerado da Pastoral da Pessoa
Idosa deve ser legitimamente incluido na pauta, estudado pelos participantes ou
eventualmente por uma comissao, votado e aprovado segundo o Estatuto e homologado
pelo Presidente.

Art. 23 - Toda eleicdo para cargo estavel, incluindo o respectivo suplente, sEtv e e N
realizara por escrito, vedada eleigdo em aberto ou por aclamagéo. As demais volacoes ... 7.\
podem ser em aberto, a critério da Equipe de Coordenagao. ’ N ISBRTH |
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Art. 24 - Nao é permitido presenga ou voto por delegacao.

Art. 25 - A verificagao de quorum se faz por folhas de presenca a serem assinadas
pelos participantes com voto deliberativo, diariamente, no primeiro plenario da manha e
da tarde.

Art. 26 - E competéncia da Equipe de Coordenagéo a introdugéo na Assembléia
de pessoas dela ndo participantes ou dos meios de comunicagao social.

Art. 27 - Os participantes, pelo fato mesmo de sua presenca, comprometem-se a
respeitar e cumprir as normas estatutarias e regimentais. Casos graves contra o espirito e
objetivos da Assembléia poderdo implicar para seus autores a perda da condi¢cdo de
participantes e, conseqiiente retirada dela por decisdo da Equipe de Coordenagao,
cabendo recurso a Assembléia.

Art. 28 - Cabe a Coordenacdo Nacional propor a Assembléia Geral os programas
de atividades da Pastoral da Pessoa Idosa ja acordados com o Conselho Diretor.

Art. 29 - Compete & Coordenagdo Nacional tomar todas as providéncias para a
realizacdo da Assembléia Geral em acordo com o Presidente do Conselho Diretor.

Secao Il - Conselho Diretor
Art. 30 - Havendo licenciamento ou impedimento temporario do Presidente do
Conselho Diretor da Pastoral da Pessoa Idosa, assume o cargo no interregno do
impedimento ou do licenciamento, pela ordem, o Diretor Pastoral, o Secretario ou 0
Tesoureiro.

Art. 31 - Na auséncia de algum membro efetivo, serdo convocados 0s suplentes,
pela ordem de eleicao.

Secao lll - Coordenacao Nacional
Art. 32 - Compete ao Coordenador Nacional a administracéo financeira da Pastoral
da Pessoa Idosa, sob a responsabilidade Gltima do tesoureiro, a quem prestara contas
periodicamente.

Art. 33 - Sob a responsabilidade do Coordenador Nacional, compete a
Coordenagao Nacional:

| - planejar, de forma participativa, acompanhar, animar, executar e avaliar as
atividades da Pastoral da Pessoa Idosa, conforme as diretrizes aprovadas na Assembléia
Geral e Conselho Diretor;

Il - articular-se com a CNBB e seus objetivos, participando, a convite, de suas
reunioes;

Il -articular-se com organismos governamentais ou nao-governamentais,
nacionais e internacionais, para soma de esforgos e captagdo de recursos a fim de
melhor atingir os objetivos institucionais;

IV - promover e supervisionar a produgdo de materiais de informacao, educacgao e
comunicagao social nas areas de sua abrangéncia;

V - promover e supervisionar a capacitagao de seus agentes e coordenadores nos . .
diversos niveis; SRR

VI - colaborar com o CELAM - Conselho Episcopal Latino-Americano o
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episcopado de outros continentes na.implantagéo e consolidagao da Pastoral da Pessoa =117 v
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Idosa;

VIl - promover a participagdo da Pastoral da Pessoa Idosa nos Conselhos de
Direitos dos Idosos, de Saude, da Assisténcia Social, e em outras instituicbes que
possam influir nas politicas publicas relacionadas com a pessoa idosa.

Secao IV - Conselho Econémico
Art. 34 - O Conselho Econdémico reline-se, ordinariamente, a0 menos uma vez por
semestre, e, extraordinariamente sempre que houver necessidade de tomar decisoes
vinculantes em conformidade com o Direito Canénico.

Art. 35 - Para deliberar e fundamentar suas decisoes, o Conselho Econémico pode
solicitar, de comum acordo com o Coordenador Nacional, a assessoria de pessoas
especializadas nas areas de conhecimento que o caso requeira.

Secao V - Conselho Fiscal
Art. 36 - Compete ao Conselho Fiscal exercer a fungéo fiscalizadora sobre a
gestao patrimonial e financeira dos bens da Pastoral da Pessoa ldosa.

Art. 37 - O Conselho Fiscal reline-se ordinariamente uma vez por ano para dar
parecer sobre as demonstragoes financeiras do exercicio findo, e, extraordinariamente,
sempre que houver necessidade, devendo ser coadjuvado pelo Tesoureiro e a
Coordenacdo Nacional. Caso o Conselho encontre alguma anormalidade ou
irregularidade, deve comunica-la ao Presidente do Conselho Direter.

Art. 38 - Apos analise cuidadosa, compete ao Conselho Fiscal dar parecer
fundamentado, tanto a respeito da administragdo financeira e patrimonial da entidade,
como dos balancos, seja anual, seja de encerramento do mandato quadrienal.

Art. 39 - Um dos membros do Conselho Fiscal, em nome deste, apresentara e
defenderéa o parecer, perante a assembléia geral, para deliberacao dessa.

Secao VI - Conselhos de Representantes dos Beneficiarios e
Agentes Voluntarios

Parte | — Natureza e Composicao dos Conselhos de Representantes dos
Beneficidrios e Agentes Voluntarios

Art. 40 - O Conselho de Representantes dos Beneficiarios e Agentes Voluntarios
em nivel comunitario é constituido por um grupo de beneficiarios da Pastoral da Pessoa
Idosa e um ou mais agentes voluntarios com seu coordenador. O coordenador
comunitario sera escolhido entre os lideres da comunidade a que pertence e ratificado
pelo coordenador da paréquia/ramo.

Art. 41 - O Conselho de Representantes dos Beneficiarios e Agentes Voluntarios
em nivel de paréquia/ramo é constituido pelos coordenadores comunitarios, com 0
coordenador de paréquia/ramo e sua equipe de apoio. O coordenador de pardquia/ramo
serda indicado, em lista ftriplice, pelos coordenadores comunitarios da respectiva
paréquia/ramo. O coordenador de diocese/setor apresentaré a lista triplice ao paroco, que
escolhe e ratifica um dos nomes. AT




Paragrafo tnico - Em paréquias/ramos que possuem apenas uma comunidade
ativa, o coordenador de paréquia/ramo nédo pode ser reeleito. Neste caso, o coordenador
de pardquia/ramo sera indicado, em lista ftriplice, pelos lideres da respectiva
paréquia/ramo. O coordenador de diocese/setor apresentara a lista triplice ao paroco, que
escolhe e ratifica um dos nomes. O coordenador de pardquia/ramo sera indicado, em lista
triplice, pelos lideres comunitarios da Unica comunidade ativa, assim entendida aquela
que tenha enviado Folha de Acompanhamento e Avaliagdo Mensal Domiciliar do Idoso
(FADI), nos ultimos 3 (trés) meses.

Art. 42 - O Conselho de Representantes dos Beneficiarios e Agentes Voluntarios
em nivel de diocese/setor é constituido pelos coordenadores de paréquia/ramo e o
coordenador de diocese/setor. O coordenador de setor sera indicado, em lista triplice,
pelos coordenadores de paréquias/ramos. O coordenador estadual apresentara a lista
triplice ao Bispo, que escolhe e ratifica um dos nomes.

Paragrafo Unico - O coordenador deve conhecer e amar a Pastoral da Pessoa
Idosa gozar da confianga da igreja, ter espirito missionario, ter disponibilidade de tempo
para viagens, visitar as paréquias/ramos e acompanhar seu desempenho, participar das
assembléias eletivas nas paréquias/ramos, estar comprometido com o trabalho
comunitario, ter facilidade de comunicagéo, ser bom articulador, saber organizar, delegar,
animar, celebrar a caminhada e formar equipe.

Art. 43 - O Conselho de Representantes dos Beneficiarios e Agentes Voluntarios
em nivel estadual é constituido pelos coordenadores de dioceses/setores,
coordenadores arquidiocesanos de grandes metropoles, onde houver, e pelo
coordenador estadual.

| - O coordenador estadual sera indicado, em lista triplice, pelos coordenadores de
dioceses/setores.

Il - A Coordenacdo Nacional apresentaré a lista triplice ao Bispo responsavel pela
Pastoral da Pessoa ldosa no Estado, para que se faga a escolha e ratificagao de um dos
nomes.

§ 1° Em Estados compostos por apenas uma diocese/setor, 0 Conselho de
Representantes do nivel estadual € correspondente com o do nivel de diocese/setor,
sendo que seu coordenador acumulara as fungdes de coordenador de diocese/setor e
estadual, com mandato de trés anos.

§ 2° Em Estados compostos por até trés dioceses/setores, estes serao
representados na Assembléia Geral por um coordenador indicado entre o0s
coordenadores de dioceses/setores, que assume como coordenador estadual, com
indicagao a cada trés anos.

| - Ndo havendo indicacéo entre eles o coordenador da capital assume também a
coordenacao estadual, com mandato de 3 anos

Art. 44 — O novo coordenador estadual e de diocese/setor, recebera uma
capacitacdo, na sede da Coordenacao Nacional em Curitiba/PR.

Art. 45 — As grandes metrépoles terdo seus coordenadores indicados por lista
triplice, com os votos dos coordenadores de dioceses/setores. O coordenador estadual &
responsavel por apresentar a lista triplice para a autoridade eclesiastica. O coordenador
da grande metrépole é responsavel pela apresentagao da lista triplice das respectivas
dioceses/setores & autoridade eclesiastica responsavel.

Art. 46 - Cada coordenador tera um vice — coordenador com a missao de subst’ii-ﬁi:

lo nas suas faltas & impedimentos, integrando a equipe de coordenagaa.”. ", e
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§ 12 O coordenador fara a indicagédo do vice, levando em consideragao a reflexao
da Assembléia, a capacidade de trabalho em equipe e o perfil do coordenador, elencado
no paragrafo tnico do art. 42 deste Regimento.

§ 22 O coordenador ou o vice deveré ter 60 anos ou mais.

Art. 47 — Nas assembléias convocadas para a indicagdo da lista triplice nos
diversos niveis, cada coordenador podera apresentar ate tres nomes.

§ 1°As Assembléias estaduais e diocesanas/setores para indicagao da lista triplice
serao realizadas seis meses antes de vencer o mandato cessante.

§ 2° Terminada a Assembléia o coordenador da instancia superior levara a lista
triplice para a autoridade responsavel fazer a escolha do coordenador. O novo mandato
sera a partir da data do mandato cessante.

§ 3° No caso de ser indicado novo coordenador, este participara da capacitagao de
novos coordenadores em Curitiba, participard das demais atividades junto com o
coordenador cessante até o vencimento deste mandato.

Art. 48 — O Conselho Diretor da Pastoral da Pessoa Idosa, por solicitagdo da

Coordenacdo Estadual, podera criar nlcleos, cujos coordenadores dardo apoio e
acompanharéo o trabalho das coordenagdes de diocese/setor.
Paragrafo UGnico - O coordenador de nicleo, ouvido os coordenadores dos
dioceses/setores do respectivo nicleo, serd nomeado pelo coordenador estadual. Ele
substitui o coordenador estadual nas fungdes que este delegar, participa das
Assembléias do Estado com direito a voz.

Art. 49 - A coordenacdo de diocese/setor podera criar areas, cujos coordenadores
dardo apoio e acompanhardo o trabalho das coordenagdes das paroquias/ramos. O
nimero de areas ndo podera ser superior a um tergo do nimero de paréquias/ramos da
diocese/setor.
Paragrafo Gnico - O coordenador de area, ouvidas as bases, sera nomeado pelo
coordenador de diocese/setor. Ele participa das Assembléias da diocese/setor do qual ele
faz parte, com direito a voz.

Art. 50 - Os coordenadores comunitarios, de paréquias/ramos, de
dioceses/setores, de grande metrépoles e de Estados, terdo mandato de trés anos.

§ 1° O mandato maximo consecutivo, em todos os cargos citados no caput deste
artigo, sera de seis anos.

§ 2° O mandato do coordenador inicia-se na data que encerra a do seu
antecessor.

| - qguando houver impedimento do coordenador anterior, dar-se-a inicio na data da
ratificacdo pela autoridade eclesiastica.

Art. 51 - Os coordenadores ou qualguer membro das coordenagdes podem ser
destituidos de suas funcdes, se houver razdo grave, pela mesma autoridade que 0s
ratificou ou nomeou, depois de consultada a instancia imediatamente superior.

Paragrafo unico: Por razdo grave entende-se descumprimento do Estatuto e
Regimento Interno da Pastoral da Pessoa Idosa, falta de empenho no desenvolvimento
de sua missdo, falta de decoro, improbidade administrativa, desvios financeiros entre
outros, conforme parecer das instancias superiores.

Art. 52 - Participa ordinariamente, com direito & voz, na reunido de escolha dosiue ¢«
coordenadores, o coordenador da instdncia imediatamente superior e a autoridade X

eclesiastica, ou representantes. -
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Art. 53 - No caso de vacancia da coordenacgao, saida do coordenador e do vice -
coordenador, em qualquer nivel e independente do motivo, a escolha do novo
coordenador sera feita no prazo de 30 dias.

Paragrafo Unico - Por solicitagdo da respectiva autoridade eclesiastica ou
coordenador estadual esse prazo podera ser ampliado para 90 dias, devendo o
coordenador da instancia superior assumir interinamente.

Art. 54 - Quanto a participac;.éo na politica partidaria:

| - sigam as orientagdes da propria diocese;

Il - quem se candidatar a cargo politico eletivo ndo pode em sua campanha utilizar-
se da Pastoral da Pessoa Idosa e seus recursos;

IIl - a partir da homologagédo da candidatura, o coordenador ou lider se licenciara
de sua funcgao;

IV - caso seja eleito, continua licenciado, podendo permanecer como membro da
equipe se ndo houver inconveniéncia,

V - ndo sendo eleito e ndo havendo inconveniéncia, podera reassumir sua fungao.

Parte Il Assembléia Geral do Conselho de Representantes dos
Beneficiarios e Agentes Voluntarios
Art. 55 - A Assembléia Geral Ordinaria, do nivel a que pertence sera convocada
pelo seu coordenador, mediante meio eficaz, com antecedéncia minima de 30 dias,
acompanhada da pauta minima proposta pela sua equipe de coordenagao dando ciéncia
da convocacdo a instancia imediatamente superior e a autoridade eclesiastica
responsavel pela nomeacéo, assegurada a participagao das mesmas.

Art. 56 - O nivel comunitario fara a sua Assembléia mediante pratica local.

Art. 57 - A responsabilidade imediata da condugdo da Assembléia cabe a equipe
de coordenagéo, formada pelo coordenador, e pelos demais membros da sua equipe.

Art. 58 - No inicio da Assembléia, o coordenador, de acordo com a equipe de
coordenagdo, escolhe um membro da Assembléia para secretario auxiliar, a quem
compete, com a colaboragao de outrem, se preciso, redigir as atas.

Art. 59 - As atas, enquanto possivel, serdo aprovadas pela Assembléia ou, ao
menos, pela equipe de coordenagao.

Art. 60 - Cada nivel de coordenagdo tera um livro-ata, com folhas numeradas, em
que serdo transcritas as Assembléias e demais reunioes oficiais da coordenagao, sendo
permitida a utilizagdo de meio eletrénico.

Paragrafo Unico: Deverdo ser enviadas para a Coordenagdo Nacional copias das
atas das Assembléias Gerais das dioceses/setores e dos estados.

Art. 61 - Compete a Assembléia Geral:

| - fazer a avaliacdo geral das atividades da Pastoral da Pessoa Idosa e o seu
planejamento para os 12 meses seguintes;

Il - apreciar as prestagdes de contas de todos os recursos recebidos, suas fontes,
como foram empregados, saldo dlSpomvel e situacdo patrimonial;

Il - apresentar os convénios, contratos e compromissos vigentes; ¢ f_}”‘"

IV - enviar propostas e recomendages a instancia superior;
V - apreciar o parecer do Conselho Econdmicg, sobre os recursos financei ros e
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demais atividades;

VI - fazer a indicagdo da lista triplice para o préximo mandato de coordenagao;

VIl - eleger o Conselho Econémico.

Paragrafo Gnico: Nos Estados com mais de 15 dioceses/setores, sera eleito um
representante para a Assembléia Geral a cada 15 dioceses/setores.

Parte lll - Conselho Econémico do Conselho de Representantes dos
Beneficiarios e Agentes Voluntarios

Art. 62 - O Conselho Econémico das dioceses/setores e das Coordenagoes
Estaduais sera formado por 4 (quatro) titulares e de 1 (um) a 3 (trés) suplentes.

§ 12 - O bispo responsavel pela coordenagdo € membro nato, podendo designar
representante.

§ 22 - Os demais titulares e suplentes seréo eleitos pela Assembléia Geral da
coordenagado a que pertencem.

§ 32 - O mandato de cada conselheiro eleito é de trés anos, iniciando na data de
sua respectiva eleicdo pela Assembléia Geral da sua coordenagao.

§ 4° - Havendo impedimento ou rentincia de um conselheiro, a proxima Assembléia
Geral da coordenagéo devera escolher um novo conselheiro, com mandato de dois anos.

§ 5 ° - E recomendavel que todos os membros do Conselho Econdmico tenham
conhecimento da area administrativa-financeira e que pelo menos um seja administrador,
contador ou economista.

§ 6 2 - N&o podem ser eleitos para o Conselho Econémico:

| - as pessoas que assinam a conta bancéria da coordenagéo, as prestagoes de
contas e seus conjuges e parentes até 3° grau,

|l - os coordenadores da Pastoral da Pessoa Idosa.

Art. 63 - Os membros do Conselho Econémico terdo as seguintes atribui¢oes:

| - acompanhar o desenvolvimento das agdes da Pastoral da Pessoa Idosa;

Il - acompanhar a aplicagdo dos recursos da Pastoral da Pessoa Idosa;

Il - reunir-se ao menos duas vezes ao ano;,

IV - apresentar seu relatério de avaliagdo na Assembléia Geral, seguindo modelo
de ata estabelecido pelo Conselho Econémico em nivel nacional;

V - apresentar sugestdes para equipe de coordenagao, em qualquer tempo do seu
mandato;

VI - dar o parecer e assinar os planejamentos semestrais das atividades de
capacitacbes, assembléias e outros tipos de encontros antes de envia-los para a
Coordenagao Nacional;

VIl - dar o parecer sobre todos os gastos acima de mil reais;

VIIl - registrar em livro-ata ou meio eletrénico todas as reunides e pareceres
emitidos nas suas reunioes.

Art. 64 — O Conselho Econdmico devera: emitir parecer a0 menos uma vez por
semestre, e, obrigatoriamente, para Assembléia Anual, para aprovagdo das
demonstracoes financeiras e do orgamento do exercicio seguinte; apreciar as prestagoes
de contas; e fazer o acompanhamento e assessoramento da administragao econémica e
financeira da Pastoral da Pessoa Idosa.

§ 12 - O parecer do Conselho Econémico para a Assembléia Anual devera ser
entregue com uma semana de antecedéncia para o coordenador.

§ 22 - A Coordenagdo Nacional da Pastoral da Pessoa Idosa encaminhara ao- ...

Conselho Econémico pardmetros de gastos nos niveis regional e estadual. P
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Art. 65 — Das reunibes do Conselho Econdémico devem participar,
obrigatoriamente, sem direito a voto, o coordenador da diocese/setor, do Estado, ou uma
das demais pessoas que assinam as prestagoes de contas.

Art. 66 — Perde o mandato o membro do Conselho Econémico que nao
comparecer a duas reunides consecutivas. O Conselheiro sé pode ser destituido pela
Assembléia que o elegeu.

Secao VIl - Da Coordenagao Estadual e de Diocese/Setor da Pastoral da Pessoa
Idosa

Parte | — Natureza e Fins
Art. 67 - A coordenacéao estadual ou de diocese/setor da Pastoral da Pessoa Idosa
ndo possui personalidade juridica nem patrlmonlo proprio, sendo instituida para o
desempenho de atribuicbes especificas em circunscrigdo territorial delimitada, cuja
atuacdo é regulada pelo presente Regimento e pelo Estatuto da Pastoral da Pessoa
ldosa.

Art. 68 - O Conselho Diretor da Pastoral da Pessoa Idosa, ao criar as
coordenagdes estaduais, de nucleos, de grandes metropoles ou de diocese/setor,
delimitara a circunscrigéo territorial objeto da sua atuacao.

Art. 69 - As coordenagdes serdo instituidas com prazo indeterminado de duragao,
podendo o Conselho Diretor da Pastoral da Pessoa Idosa, a qualquer tempo, redefinir
suas atribuicdes especificas, bem como ampliar ou restringir os limites geograficos da
respectiva area de atuagao, ouvida a instancia imediatamente superior.

Art. 70 - A coordenacéo estadual, de grande metrépole ou de diocese/setor atuara
de acordo com a missdo e a metodologia da Pastoral da Pessoa Idosa, sob orientagao e
acompanhamento da Coordenagdo Nacional, havendo mutua colaboragado para o
desempenho das seguintes atribui¢oes:

| — representar os associados e beneficiarios de sua area de atuagao;

Il - promover eventos em sua circunscri¢éo territorial;

Il - envidar esforgos no sentido de estabelecer parcerias, convénios ou acordos de
cooperacdo, com 0 proposito de angariar meios para o custeio das agoes promovidas
pela Pastoral da Pessoa |dosa;

IV - manter conta corrente bancéria, aberta especificamente para a movimentagao
financeira da coordenacdo estadual ou diocese/setor, em estabelecimento bancario
indicado pela Coordenagdo Nacional, ouvidos os responsaveis pela coordenagao
estadual ou de diocese/setor. A conta corrente sera movimentada sempre em conjunto
com duas assinaturas e para o custeio de despesas ou gastos diretamente vinculados as
finalidades da Pastoral da Pessoa Idosa;

V - promover articulagdes e participar de reunibes com autoridades publicas e
dirigentes da iniciativa privada;

V| - representar ou indicar representante da Pastoral da Pessoa Idosa nos
conselhos de politicas publicas, controle social e nos conselhos pastorais.

Art. 71 - A formalizagéo de quaisquer contratos, acordos, convénios ou parcerias
s6 podera ser efetivada se forem observados: o Estatuto, o Regimento Interno da Pastoral
da Pessoa Idosa e as diretrizes do Conselho Econdémico Nacional. _ s e
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Art. 72 =“E vedado aos Coordenadores da Pastoral da Pessoa Idosa promover, ==~
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acdes politico-partidarias na Pastoral da Pessoa ldosa.

Art. 73 - Fica suspenso o direito de ser Coordenador da Pastoral da Pessoa Idosa,
em qualquer ambito da Federagdo, aos detentores de cargos publicos eletivos dos
poderes legislativo e executivo e aos nomeados para o exercicio de cargo publico nao
estavel, exceto quando oficialmente forem cedidos para a Pastoral da Pessoa Idosa com
carga horaria determinada.

Paragrafo unico: A ndo observancia dessa determinagéo fara com que a instancia
gue a nomeou ou, na sua auséncia, o Conselho Diretor da Pastoral da Pessoa Idosa,
tome as medidas necessarias para o seu desligamento das fungdes de coordenador da
Pastoral da Pessoa Idosa.

Art. 74 - As coordenagbes ndo possuem quadro proprio de associados.

Parte Il — Da Administracao

Art. 75 - A coordenacio estadual, de grande metrépole ou de diocese/setor sera
administrada por dois ou trés procuradores, designados pela Coordenagéo Nacional da
Pastoral da Pessoa ldosa, aos quais compete, sempre em conjunto de duas assinaturas e
independentemente da ordem de nomeagdo, o exercicio dos poderes especiais
constantes de instrumento de mandato especifico, sendo vedada qualquer forma de
substabelecimento.

Paragrafo unico: Os procuradores responderdo civil, administrativa e
criminalmente por seus atos, inclusive por exceder os poderes do mandato.

Art. 76 - Os procuradores nao receberdo qualquer tipo de remuneragao, exceto a
acordada por escrito pela Coordenagédo Nacional da Pastoral da Pessoa Idosa.

Art. 77 - 'E vedado aos procuradores remunerar ou contratar funcionarios ou
terceiros, sob qualquer titulo, temporéria ou permanentemente.

Paragrafo unico: Tal contratagdo ou remuneragéo, caso necessaria, devera ser
solicitada a Coordenagdo Nacional da Pastoral da Pessoa ldosa, a qual decidira pela sua
efetivagdo ou nao, e sob que forma.

Parte Il - Da Gestao Financeira
Art. 78 - As coordenagbes prestardo contas dos valores recebidos,
independentemente da fonte, na periodicidade e forma definidas pela Coordenagao
Nacional da Pastoral da Pessoa Idosa.

Art. 79 - O controle e acompanhamento das atividades e recursos das diversas
coordenagdes pela Coordenagdo Nacional da Pastoral da Pessoa Idosa tem carater
normal e constante, e serd exercido segundo as formas e técnicas contabeis e
administrativas pertinentes, inclusive mediante auditorias.

Art. 80 - A coordenacgéo estadual, de grande metropole ou de diocese/setor sao
responsaveis pelas despesas com os eventos realizados na sua area geografica de
atuacéo.

Capitulo V — Patrimoénio
Art. 81 - Quanto aos atos administrativos extraordinarios, que terdo como base de

calculo o salario minimo vigente, ter4 competéncia para pratica-los ou autoriza-los: /.« ...
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a) O Coordenador Nacional, até a quantia de cem salarios;
b) O Coordenador Nacional, com prévio consentimento do Conselho Econdémico e

do Presidente do Conselho Diretor, para valores superiores a cem salarios até o teto de
trés mil salarios, acima do qual se exige também a licenga da Santa Sé.

Capitulo VI - Disposicoes Gerais e Transitorias

Art. 82 - O encerramento do exercicio social dar-se-4 em trinta de setembro de
cada ano e a Assembléia Geral reunir-se-a até trés meses ap6s essa data.
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